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การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
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สรุปผลการด าเนินการเพื่อเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานของ

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า  อ าเภอบุณฑริก  จังหวดัอุบลราชธานี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า 
 

วันที่ด าเนินการ : วันที่ 23 ธันวาคม 2568 
 

สถานที่ด าเนินการ : ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า ชั้น 2  
 

ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม   
  นายปุญญพัฒน์ โชตินอก ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลห้วยข่า ในนามประธานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า  ร่วมกับ
คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า ตามค าสั่งที่ 761/2565 ได้
ประชุมพิจารณา ดังนี้ 
  1. ประชุมหารือ รับฟังความต้องการและพิจารณาอนุมัติโครงการเพ่ือสนับสนุนการ
จัดบริการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก รวมถึงการ
จัดกระบวนการหรือกิจกรรมเพ่ือการสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
จ านวน 37 โครงการ 
                  2. รายงานผลการโอนเงินงบประมาณ ค่าบริการสาธารณสุข จ านวน 638,100 บาท              
   3. เสนอขออนุมัติโครงการต่อคณะกรรมการฯ เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก
กองทุนหลักประกันสุขภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า   
  4. ประชุมพิจารณาอนุมัติโครงการ เพ่ือด าเนินการบริการสาธารณะในอ านาจหน้าที่กองทุน
หลักประกันสุขภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า   
 

มีผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 22 คน  
ประกอบด้วย 1. คณะกรรมกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า  จ านวน 13 คน  

     ได้แก่ 
  - นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า  
  - ผู้ทรงคุณวุฒิในท้องถิ่น จ านวน 2 คน 
  - ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล จ านวน 1 คน  
  - ประธานอาสามัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน จ านวน 2 คน 
  - ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชน (ผู้แทนภาคประชาชน) จ านวน 4 คน  
  - กรรมการและเลขานุการ/ผู้ช่วยเลขานุการ จ านวน 3 คน 
 2. ที่ปรึกษา (แทนผู้อ านวยการโรงพยาบาลบุณฑริก) จ านวน 1 คน  
 3. ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเม็ก จ านวน 1 คน    

 4. นักวิชาการสาธารณสุข ประจ าโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ในเขตต าบลห้วยข่า 
จ านวน 3 คน 
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 5. เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า 
จ านวน 4 คน 

      

ผลจากการมีส่วนร่วม 
  1. คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า พิจารณา
อนุมัติโครงการ ทั้งหมด 37 โครงการ ให้กับหน่วยงานในต าบลห้วยข่าที่เสนอโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า ดังนี้ 

   1) เครือข่ายสถานศึกษาโรงเรียน 1 โครงการ  
   2) รพ.สต.ห้วยข่า  13 โครงการ  
   3) ชมรม อสม. รพ.สต.ห้วยข่า 2 โครงการ  
   4) รพ.สต.หนองเม็ก  7 โครงการ  
   5) ชมรม อสม. รพ.สต.หนองเม็ก 2 โครงการ  
   6) รพ.สต.บ้านบก 7 โครงการ  
   7) ชมรม อสม. รพ.สต.บ้านบก 2 โครงการ  
   8) โครงการจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 โครงการ  
   9) โครงการจากศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตฯ 1 โครงการ  
   10) โครงการสนับสนุนวัสดุและครุภัณฑ์ส านักงานของกองทุนฯ 1 โครงการ 
   รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม แนบท้ายเอกสารนี้ 
 2. คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า ได้ทราบ

ความต้องการพัฒนาด้านสาธารณสุขของแต่ละเขตพ้ืนที่ในต าบลห้วยข่า และทราบถึงสถานะการเงินของ
กองทุนหลักประกันสุขภาพฯ ปัญหา-อุปสรรค์ ของการด าเนินการบริการสาธารณะด้านสาธารณสุข ของ
กองทุนหลักประกันสุขภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า ในปีที่ผ่านมา  

 

การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนนิงานของหน่วยงาน  
 1. คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า ได้รับฟังความ

ต้องการ เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการและการพัฒนาคุณภาพชีวิตด้านสาธารณสุขในต าบลห้วยข่า ของ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในเขตต าบลห้วยข่า และพิจารณาอนุมัติโครงการ โดยงานเลขานุการกองทุน
หลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า ได้รวบรวมข้อมูลโครงการที่ได้รับการพิจารณาอนุมัติ 
จัดท าเอกสารรายงานการประชุมและขออนุมัติเบิกจ่ายงบประมาณให้แต่ละหน่วยงาน เพ่ือน าไปด าเนินงาน
โครงการอันเป็นงานบริการสาธารณะด้านสาธารณสุขในต าบลห้วยข่า  

 2. คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า  น าปัญหา – 
อุปสรรค์ และความต้องการของแต่ละหน่วยงานในเขตต าบลห้วยข่า รวมถึงความต้องการของประชาชนใน
พ้ืนที่ มาปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานด้านสาธารณสุขและนโยบายการบริหารงานด้านสาธารณสุขของ
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า โดยจัดท าโครงการพร้อมพิจารณาอนุมัติงบประมาณโครงการ เพ่ือส่งเสริม 
พัฒนา ฟ้ืนฟู ให้ประชาชนต าบลห้วยข่ามีสุขภาพที่ดี มีการจัดการป้องกันโรคหรือควบคุมโรคต่าง ๆ ในต าบล
ห้วยข่าได้เป็นอย่างดี และยกระดับคุณภาพชีวิตด้านสาธารณสุขของประชาชนในต าบลห้วยข่าให้ดียิ่งขึ้นต่อไป  
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ประมวลภาพกิจกรรม 

 

   

       

       




































