
 

 

 

 

 

  

 

แผนปฏบิตักิารป้องกันการทจุริต   
เพื่อยกระดบัคุณธรรมและความโปร่งใส 

ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 

 

     ของ 

 
 

  องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยข่า 

   อ าเภอบณุฑริก  จังหวดัอุบลราชธานี 

 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า 

ล าดับ รายการโครงการ มิติ งบประมาณ 
(บาท) 

ด าเนินการไตรมาส 
หมายเหตุ 

1 2 3 4 
1 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า 1 0.00 

 
 

  
 

2 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” 1 0.00 
 

 
  

 

3 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า” 1 0.00  
   

 

4 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 0.00  
   

 

5 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00  
   

 

6 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00  
   

 

7 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 
 

 
 

  

8 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า 2 0.00 
 

 
 

  

9 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการน าหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ต าบลห้วยข่าด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

2 0.00 
 

  
 

 

10 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า 2 0.00 
 

 
  

 

11 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และก ากับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วน
ต าบลห้วยข่า 

2 0.00 
 

 
  

 

12 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00 
  

   

13 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า 2 0.00  
   

 

14 กิจกรรม “การจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า” 2 0.00 
 

 
 

  

15 มาตรการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00 
  

 
 

 

16 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00  
  

  



 
 

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาวปัทมา กองจันทร์ 
 

ค าอธิบาย 
มิต ิ1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต 
มิต ิ2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
มิต ิ3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
มิต ิ4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

17 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี” 2 0.00  
   

 

18 โครงการจัดท าคู่มือส าหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2 0.00 
  

 
 

 

19 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 0.00 
  

 
 

 

20 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า 3 0.00  
   

 

21 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า 3 0.00  
  

  

22 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยข่า 3 0.00 
 

 
  

 

23 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบล
ห้วยข่า 

4 0.00 
    

 

24 โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 4 0.00  
   

 

25 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00  
  

  

26 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบล
ห้วยข่า 

4 0.00 
  

  
 

27 โครงการส่งเสริมการป้องกันและปรามปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 *2 20,000.00 
  

 
 

 

รวมทั้งสิ้น 20,000.00 14 10 6 9  


